
Sie möchten eigenverantwortlich Praxiserfahrung sammeln?
Dann sind Sie bei Brockmann & Büchner genau richtig!
Für 6 Monate bieten wir Ihnen ein:

In unserer 
Unternehmensberatung 
Brockmann und Büchner 
vereint als mittelständische 
Unternehmensberatung die 
drei Säulen Innovation und IT 
Architektur sowie Simulation 
und Szenarien. Wir arbeiten vor 
allem für Großkonzerne und 
bringen gemeinsam Kraft auf 
die Strecke. 
Wir begleiten Projekte von der 
Idee bis hin in die Umsetzung. 

Wir bieten Ihnen eine breite 
Palette an individuellen 
Gestaltungs- und 
Entwicklungsmöglichkeiten. 
Innovative Methoden und neue 
Technologien zur Ableitung 
geschäftskritischer Lösungen 
sind bei uns selbstverständlich. 
Unsere Firmenkultur 
berücksichtigt Ihre persönliche 
Lebenslage. Zusammen mit 
einem kollegialem Team aus 
erfahrenen und jungen 
Mitglieder haben wir viel Spaß 
bei der Arbeit. 

Werden Sie Teil unseres Teams 
und laden Sie jetzt ihren 
Lebenslauf in unserem 
Karriereportal hoch.

Bei Fragen wenden Sie sich 
jederzeit gern an Ricarda Rotert
unter +49 - (0)160 58 109 53

Brockmann & Büchner PartG Unternehmensberatung · Hohe Bleichen 8 · 20354 Hamburg
Fon +49 –(0)40–5946 6693 ·Mail kontakt@2bic.de ·Netzwww.2bic.de · Sitz:Hamburg ·AGHamburg

Praktikum im Bereich 
Großprojektmanagement (m/w/d)

Wir wünschen uns von Ihnen

Hohe Kunden- und Dienstleistungs-orientierung

Flexibilität und hohe Leistungs- und Einsatzbereitschaft
Wunsch und Fähigkeit, selbstorganisiert zu arbeiten

Bereitschaft Verantwortung zu übernehmen
Begeisterung für innovative Technologien (Technik-
Begeisterung)
Reisebereitschaft und Flexibilität beim Einsatzort

Mit diesen Aufgaben bringen wir gemeinsam Kraft auf die 
Strecke

Unterstützung der Projektleitung im Management von 
Großprojekten

Planung und Vorbereitung von Terminen und Workshops

Erstellung wesentlicher Projektmanagement- Artefakte 
(Projektpläne, Status-berichte, etc.)

Mitwirkung im Projekt-Risikomanagement
Unterstützung bei der Erstellung von Ergebnisberichten

Gestaltung der Kundenkommunikation und des 
Stakeholder-Managements

Eigenständige Weiterentwicklung interner Themen


