Wir suchen Sie!
Brockmann & Blichner bietet Ihnen ein an |hre Erwartungen
ausgerichtetes individuelles Angebot.

Projektmanager:in (m/w/d)

Wir wiinschen uns von lhnen

>

>
>
>

>

Hohe Kunden- und Dienstleistungsorientiertheit
Flexibilitat und hohe Leistungsbereitschaft
Reisebereitschaft und Flexibilitat beim Einsatzort

Eine sehr gute Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie
eine Hands-on-Mentalitat zeichnet Sie aus

Mehrjahrige Berufserfahrung mit Schwerpunkt im
Projektmanagement

Erfahrung in Projekten mit Fokus auf Prozessmanagement,
Organisationsberatung, Managementsysteme oder
Governance & Compliance

Erfahrung mit Projekten in Konzernstrukturen

Mit allen MS-Office-Programmen arbeiten Sie routiniert

Mit diesen Aufgaben bringen wir gemeinsam Kraft auf die
Strecke

>

Projektverantwortung bei der Durchfiihrung von Projekten
mit dem Fokus auf Prozessmanagement,
Organisationsberatung, Managementsysteme oder
Governance & Compliance

Ubernahme der Ergebnisverantwortung sowie der
Kommunikation mit dem Kunden

Ubernahme der Projektleitung und Steuerung von
Projektaufsatz bis erfolgreichem Projektabschluss
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Brockmann und Biichner
vereint als mittelstandische
Unternehmensberatung die
drei Saulen Innovation und IT
Architektur sowie Simulation
und Szenarien. Wir begleiten
Projekte von der Idee bis hin in
die Umsetzung.

Wir unterstitzen unsere
Kunden aus der Bahnindustrie
seit tiber 10 Jahren bei der
Einfihrung von Technologie-
Innovationen und der digitalen
Transformation.

Wir bieten Ihnen eine breite
Palette an individuellen
Gestaltungs- und
Entwicklungsmoglichkeiten.
Innovative Methoden und neue
Technologien zur Ableitung
geschaftskritischer Losungen
sind bei uns selbstverstandlich.
Unsere Firmenkultur
berlicksichtigt Ihre personliche
Lebenslage. Zusammen mit
einem kollegialem Team aus
erfahrenen und jungen
Mitglieder haben wir viel Spafl3
bei der Arbeit.

Werden Sie Teil unseres Teams
und laden Sie jetzt ihren
Lebenslauf in unserem
Karriereportal hoch.

Bei Fragen wenden Sie sich
jederzeit gern an Ricarda Rotert
unter +49 - (0)160 58 109 53



